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Quinta-feira, O1 de outubro de 2020

SECRETARIA DE GOVERNO E ADMINISTRACAO
r _— 4

COMUNICADO DE RESULTADO

PREGAO ELETRONICO N¢ 026/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 2.259/2020

OBJETO: AQUISICAO DE VEICULO TIPO FURGAO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, EM USO DAS SUAS
ATRIBUICOES, TORNA PUBLICO QUE O PREGAO ELETRONICO N¢
026/2020 FOI DECLARADO “FRACASSADO”.

MAIORES INFORMAGCOES NO PORTAL DA TRANSPARENCIA: WWW.
SANTAISABEL.SP.GOV.BR, LINK: LICITACOES.

ALINE GEMA CARACA FRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO Ne 28/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 2.029/2020

OBJETO: AQUISICAO DE TABLETS PARA USO DAS TECNICAS DA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, NO COMBATE
AO COVID-19.

INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA:
02/10/2020

DATA E HORA DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 19/10/2020 as
0%h.

O edital licitatorio e seus anexos podera ser obtido nos enderecos ele-
trénicos:www.bbmnetlicitacoes.com.br ou www.santaisabel.sp.gov.br,
Link: Licitacdes. Maiores informac¢des estdo disponiveis através do tele-
fone (11) 4656-8700 ou e-mail: licitacao@santaisabel.sp.gov.br.

ELIDA A. ARAUJO
PREGOEIRA

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N2 29/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
3.060/2020

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA
POSSIVEL AQUISICAO DE FORMULA
INFANTIL PARA A CASA DE ACOLHI-

MENTO MUNICIPAL.

INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PRO-
POSTA ELETRONICA: 02/10/2020

DATA E HORA DE ABERTURA DA SES-
SAO PUBLICA: 20/10/2020 as 09h.

O edital licitatorio e seus anexos poderad
ser obtido nos enderecos eletroni-
cos:www.bbmnetlicitacoes.com.br ou
www.santaisabel.sp.gov.br, Link: Licita-
¢oes. Maiores informacgdes estéo dispo-
niveis através do telefone (11) 4656-8700
ou e-mail: licitacao@santaisabel.sp.gov.br.

ELIDA A. ARAUJO
PREGOEIRA

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N¢ 43/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2
2.315/2020

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA

POSSIVEL AQUISICAO DE PRODUTOS

DE HIGIENE PESSOAL, PARA ATENDER
PACIENTES JUDICIAIS.

DATA E HORA DE ABERTURA DA SES-
SAO PUBLICA: 21/10/2020 as 09h.

O edital licitatério e seus anexos podera
ser obtido nos enderecos eletréni-
cos:www.bbmnetlicitacoes.com.br ou
www.santaisabel.sp.gov.br, Link: Licita-
¢bes. Maiores informagdes estao dispo-
niveis através do telefone (11) 4656-8700
ou e-mail: licitacao@santaisabel.sp.gov.br.

RODRIGO MARTINS DE MIRANDA
PREGOEIRO

COMUNICADO DE RESULTADO

PREGAO ELETRONICO N2 17A/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2
1.737/2020
OBJETO:CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA IMPLANTACAO
DE SISTEMA DE SOFTWARE QUE TEM
COMO FUNCIONALIDADE DE PLATAFOR-
MA DE GERENCIAMENTO E CONTROLE
DO SISTEMA DE PROCESSAMENTO DE
IMAGENS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGU-
RANCA E TRANSITO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES, COMUNICA QUE ESTA
DISPONIVEL NO SITE OFICIAL DO MUNI-
CIPIO, NA ABA “ARQUIVOS PUBLICOS”,
REFERENTE AO PREGAO EM QUESTAO,
A DECISAO QUANTO A AO TESTE DE
ACEITE DE IMPLANTACAO DO SISTE-
MA DA EMPRESA CLASSIFICADA EM
12 LUGAR: MARCOS LONGO ZANELLA
ALVES-ME, INSCRITA NO CNPJ N¢
65.892.176/0001-40.

DARIO VIEIRA DE PAULA NETO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURAN-
CA E TRANSITO

Didrio Oficial | Expediente

O Diédrio Oficial do Municipio de Santa Isabel (De acordo com a Lei N2 2.872 de 19 de janeiro de 2018) € uma publicagdo da Prefeitura de Santa Isabel
CONTEUDO: O contetido publicado é de inteira responsabilidade das Secretarias e orgdos publicos emissores. Qualquer divida ou solicitacdo de errata devera
ser encaminhada diretamente ao orgdo emissor. Para informagdes de como contatar o orgao emissor ligue para (11) 4656-1000

IMPRENSA OFICIAL: Edi¢do, Diagramacdo e Publicagdo Eletrénica: Departamento de Comunicagéo da Prefeitura de Santa Isabel, www.santaisabel.sp.gov.br.
Informagdes pelo telefone (11) 4656-1000, Av. da Republica 297, Centro, Santa Isabel, SP.
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Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil
e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida
Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

O Municipio de Santa Isabel da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através do site http://santaisabel.
sp.gov.br/pmsiportal/ no link Diario Oficial Eletrénico.

Pagina 1



Didrio Oficial Eletronico

Municipio de Santa Isabel I

(1)

)
%&2«
W

18,3
A2
/oé:g

2, . P
0 oy Grande 530 ol

De acordo com a Lei N° 2.872 de 19 de janeiro de 2018

Quinta-feira, O1 de outubro de 2020 Edicdo N° 934

HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N2 022/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.626/2020
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA A ATENCAO BASICA.

A Secretdria Municipal de Saude, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com a Lei n? 8.666/93, de 21 de junho de 1.993, Decreto
n® 5.814/2018, em observancia ao processo licitatério e obedecendo as exigéncias legais e regulamentares, decide HOMOLOGAR o certame lici-
tatorio e seu objeto as empresas: AGIL DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n? 20.590.555/0001-48, com os itens: 21-
R$ 8,4500, 67- R$ 2,7000, 78- R4 2,4000, 109- R$ 1,0500, 115- R$ 0,1470, 127- R$ 1,9700 e 130- R$ 0,5000, destinados a Cota Principal; AGLON
COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA, inscrita no CNPJ n2 65.817.900/00001-71, com os itens: 32- R$ R$ 2,2250, 93- R$ 0,2000 e 166- R$
10,7400, destinados a Cota Principal; ASLI COMERCIAL EIRELI, inscrita no CNPJ n2 01.578.276/0001-14, com o item: 54- R$ 15,2800, destinado a
Cota Principal; BIOFAC INDUSTRIA COMERCIO REPRESENTACAO LTDA, inscrita no CNPJ n2 14.112.327/0001-60, com os itens: 13- R$ 0,0670 e
81- R$ 0,0550, destinado & Cota Principal; BIOHOSP PRODUTOS HOSPITALARES S/A, inscrita no CNPJ n2 18.269.125/0001-87, com o item: 70-
R$ 0,2680, destinado & Cota Principal; CENTERMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ n® 03.652.030/0001-
70, com os itens: 23- R$ 0,0600, 24- R$ 0,0700, 30- R$ 4,7000, 40- R$ 0,0750, 41- R$ 0,1000, 82- R$ 0,1600, 105- R$ 9,4800, 124- R$ 2,3000,
125- R$ 0,1540, 134- R$ 8,1800, 135- R$ 2,3800, 139- R$ 0,8450, 146- R$ 0,0360, 147- R$ 0,9100, 158- R$ 1,400, 159- R$ 8,4000, 169- R$ 3,7000,
170- R$ 0,0360, 171- R$ 2,0500, destinados & Cota Principal, CIRURGICA OLIMPIO LTDA, inscrita no CNPJ n® 01.140.868/0001-50, com os itens:
25- R$ 0,1188, 26- R$ 0,1800, 27- R$ 0,0850, 28- R$ 0,1089, 57- R$ 1,000, 65- R$ 0,0760, 75- R$ 2,0660, 111- R$ 0,0750, 112- R$ 0,7820, 136- R$
0,27770, 141- R$ 0,0405, destinados & Cota Principal; R&C DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS EIRELI ME, inscrita no CNPJ n®
25.101.524/0001-08, com os itens: 29- R$ 8,4999, 60- R$ 5,9999, destinados a Cota Principal e itens 183- R$ 1,3317, item 204- R$ 8,4999, item
234- R$ 5,9999, destinados a Cota Reservada; AGLON COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA, inscrita no CNPJ n® 65.817.900/0001-71, com
os itens: 32- R$ 2.2250, 93- R$ 0,2000, 166- R$ 10,7400, destinados a Cota Principal; DUPATRI HOSPITALAR COM. IMP. E EXPORTACAO LTDA,
inscrita no CNPJ n® 04.027.894/0007-50, com os itens: 35- R$ 0,7700, 47- R$ 3,3000, 51- R$ 0,1367, 162- R$ 0,0933, 163- R$ 0,1067, destina-
dos a Cota Principal; INOVAMED COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n212.889.035/0001-02, com os itens: O1- R$ 1,9000,
03- R$ 0,0384, 34- R$ 1,7390, 39- R$ 0,0686, 42- R$ 0,0500, 43- R$ 0,0500, 58- R$ 0,1089, 71- R$ 1,7100, 72- R$ 2,2770, 83- R$ 0,4455, 84- R$
0,6130, 89- R$ 5,2965, 123- R$ 0,0183, 128- R$ 0,0800, 131- R$ 0,0900, 137- R$ 0,2610, 148- R$ 0,2050, 154- 5,2000, 173- R$ 0,1156, destinados
a Cota Principal; PRATI DONADUZZI & CIA LTDA, inscrita no CNPJ n® 73.856.593/0001-66, com os itens 07- R$ 0,8800, 55- R$ 0,1900, 74- R$
3,7000, 80- R$ 6,3000, 92- R$ 0,1800, 94- R$ 0,2800, 96- R$ 0,1780, 97- R$ 3,6000, 132- R$ 4,3000, 133- R$ 0,000, 145- R$ 0,1093, destinados
& Cota Principal; DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ n2 02.520.829/0001-40, com os itens: 08- R$
0,1900, 15- R$ 7,1200, 18- R$ 30,2000, 22- R$ 9,7800, 31- R$ 0,2070, 38- R$ 1,1500, 56- R$ 1,2900, 77- R$ 1,4400, 99- R$ 10,1000, destinados a
Cota Principal; JC PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ n2 11101.919/0001-98, com os itens: 10- R$ 0,5500
e item 33- R$ 1,1733, destinados & Cota Principal; INTERLAB FARMACEUTICA LTDA, inscrita no CNPJ n® 43.295.831/0001-40, com itens: 11- R$
10,4000, 12- R$ 0,5900, 20- R$ 14,0000, 53- R$ 0,2380, 64- R$ 0,0690, 66- R$ 0,0690, 172- R$ 4,2000, destinados a Cota Principal; FUTURA
COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E HOSP. LTDA, com os itens: 19- R$ 6,6000, 121- R$ 2,8767, 122- R$ 6,8000, destinados a Cota Principal;
INDMED HOSPITALAR EIRELLI, inscrita no CNPJ n® 24.614.797/0001-85, com os itens: 46- R$ 0,1389, 153- R$ 10,0500, destinados a Cota Princi-
pal e itens: 187- R$ 10,3000, 202- R$ 0,1030, 207- R$ 3,0833, 216- R$ 0,1400, 221- R$ 0,1527, 224- R$ 0,3067, 327- R$ 12,1300, destinados a Cota
Reservada; COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA, inscrita no CNPJ n2 67.729.178/0004-91, com os itens: 48- R$ 1,4867, 49- R$ 0,4100,
107- R$ 0,2385, 114- R$ 0,0330, 116- R$ 0,1000 e 117- R$ 0,0730, destinados & Cota Principal; CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTI-
COS LTDA, inscrita no CNPJ n2 44.734.671/0001-51, com os itens: 52- R$ 0,1200, 63- R$ 0,6700, 101- R$ 0,1700, 108- R$ 0,1900, 110- R$ 0,0750,
120- R$ 0,1900, 140- R$ 0,0949, 161- R$ 8,0100, 165- R$ 0,0490, 168- R$ 8,1500, 176- R$ 12,8300, destinados a Cota Principal; CIAMED DISTRI-
BUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA (FILIAL), inscrita no CNPJ n® 05.782.733/0003-00, com os itens: 61- R$ 0,9300, 62- R$ 0,9400, 143- R$
7,8967, destinados a Cota Principal; CIAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA (MATRIZ), inscrita no CNPJ n2 05.782.733/0001-49,
com os itens: 79- R$ 0,0740, 91- R$ 0,140, destinados a Cota Principal; LIGIA MARIA CARNEIRO ME, inscrita no CNPJ n? 29.228.930/0001-89,
com os itens: 177-R$ 2,5900, 196- R$ 11,0000, 197- R$ 11,5600, 198- R$ 0,0800, 199- R$ 0,0790, 209- R$ 2,6000, 210- R$ 1,7500, 241- R$ 2,8000,
251- R$ 1,6500, 252- R$ 2,7400, 266- R$ 266- R$ 0,2300, 283- R$ 1,3600, 289- R$ 0,1700, 301- R$ 2,9200, 304- R$ 0,5600, 305- R$ 0,130, 320-
R$ 0,0450, 328- R$ 6,3500, 332- R$ 1,2800, 344- R$ 0,4000, destinados & Cota Reservada; TECHPHARMA HOSPITALAR COMERCIO, inscrita
no CNPJ n? 35.067.853/0001-25, com o item: 351- R$ 33,4600, destinado a Cota Reservada; PARTNER FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICA-
MENTOS- EIRELLI, inscrita no CNPJ n? 28.123.417/0001-60, com os itens: 50- R$ 0,2900 e 106- R$ 0,6360, destinados a Cota Principal, de acordo
com o inciso VI, art. 43 da Lei Federal n® 8.666/93.

Santa Isabel, 28 de setembro de 2020.

ESTELA BARBOSA SANTANA DA SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ICP. Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdao ICP-Brasil O Municipio de Santa Isabel da garantia da autenticidade deste P L 2
BI'aSIl e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida documento, desde que visualizado através do site http://santaisabel. agina
Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil sp.gov.br/pmsiportal/ no link Diario Oficial Eletrénico.
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 4

EDITAL PROGRAMA FRENTE DE TRABALHO N2 06/2020 - PROCESSO ADM. N2 3.129 /2020

O Municipio de Santa lIsabel, através da Secretaria Municipal de cumpridas as clausulas estabelecidas em Termo de Compromisso e
Desenvolvimento Social - SMDS, em conformidade com a Lei Municipal Responsabilidade.

n2 2.696, de 14 de marc¢o de 2013 e 2.931 de 06 de Dezembro de 20019

e suas alteracdes, faz saber que, visando combater o desemprego no

Municipio de Santa Isabel, realizara Sele¢do Publica para bolsistas do 2 Os beneficidrios do programa participardo de atividades de
Programa Frente de'Trabtho, para as vagas atuais e as que vierem a capacitacdo ocupacional e cidadania desenvolvendo suas atividades
vagar, conforme Capitulo Il - DAS VAGAS e de acordo com as instrucoes praticas junto aos orgdos da Administracdo Publica Municipal,

especiais que passam a fazer parte integrante deste Edital. destacando-se dentre as atividades aquelas relacionadas & limpeza

publica, a conservacdo de dreas verdes e pragas, a manutencéo e
. restauracdo dos proéprios publicos municipais e a limpeza e manutencdo
INSTRUCOES ESPECIAIS: nas vias publicas, compondo as diversas equipes de manutencéo e

~ i .
| - DISPOSICOES PRELIMINARES: Impeza
3 A concessao destas bolsas serd regida pelas Leis n22.696,/2013

1’1 . O processo ;elebti\l/o pare: °© Progcgama F_rente de Tr?jbalgo e 2.931/2019 e suas alteragcdes, e ndo gerara vinculos empregaticios
estina-se a concessao de bolsas, pelo prazo de 6 (seis) meses, podendo com a Prefeitura Municipal da Santa Isabel.

ser prorrogado por até 3 (trés) meses, a critério da Coordenacdo do

Programa e mediante prévia anuéncia do érgdo em que estiverem 4, Serd atendido todo o protocolo da Secretaria de Salde,
sendo realizadas as atividades praticas, desde que mantidas as referentes as normas Sanitdrias da Vigilancia Sanitaria de prevencéo e
condi¢cdes que ensejaram a inclusdo do beneficidrio no Programa e evitar a propagacgéo da COVID-19.
Al - DAS VAGAS
FUNCAO Ne DE Ne DE VAGAS N2 DE VAGAS VALOR DA JORNADA
VAGAS DESTINADAS A DESTINADOS BOLSA DE
TOTAIS BENEFICIARIOS A AUXILIO ATIVIDAD
DE PROGROMAS PORTADORES E
(ART. 12 DA SOCIAIS OU EM DE (ART. 22 DA
L.M. SITUACAO DE NECESSIDADE L.M.
2.696/2013 e 2.931/19| VULNERABILIDAD S ESPECIAIS - 2.696/2013,
) E PNE COM
(ART. 32, §1° DA (ART. 62 DA REDACAO
L.M. 2.696/2013) L.M. ALTERADA
2.696/2013) PELA L.M.

2.703/2013)

BOLSISTA
DA 38
FRENTE R$ 600,00 (TRINTA E
DE 150 (Cento e Cinguenta) 15 (quinze) 5 (cinco) (SEISCENTO OITO)
TRABALH S REAIS) HORAS
O SEMANAIS

Conforme disposto no artigo 62 caput, da Lei Municipal n? 2.696/2013, 3% (trés por cento) do total de vagas dispostas, devem ser reservadas
para pessoas portadoras de deficiéncia, desde que ndo recebam beneficios previdencidrios ou de assisténcia social, inclusive BPC - Beneficio de
Prestacao Continuada, seguro desemprego ou equivalente.

ICP. Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdao ICP-Brasil O Municipio de Santa Isabel da garantia da autenticidade deste P P 3
BraSIl e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida documento, desde que visualizado através do site http://santaisabel. agina
Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil sp.gov.br/pmsiportal/ no link Diario Oficial Eletrénico.
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De acordo com a Lei N° 2.872 de 19 de janeiro de 2018

Quinta-feira, O1 de outubro de 2020

Il - DISTRIBUICAO DE SENHAS

1. As senhas serdo distribuidas no periodo de 05 & 08 de Outubro DE

2020, no hordrio das 9h as 12h, no Ginasio Municipal de Esportes

Francisco de Souza - Praca Hierdclio Eldi Pessoa de Barros, n® s/n,
Monte Serrat, Santa Isabel/SP.

2. Para a retirada da senha é necessaria a apresentacdo de documento
de identificacdo oficial com foto, tais como: cédula oficial de identidade
- Registro Geral - RG, Carteira Nacional de Habilitacdo com foto - CNH
(somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.2 9.503, de 23 de
setembro de 1997 e com fotografia) - Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS - Carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); Passaporte brasileiro;
Certificado de reservista; Carteiras funcionais do Ministério Publico;
Carteiras Funcionais expedidas por ¢rgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade.

21. Sera exigida a apresentacdo do documento original, devendo estar
em perfeito estado de conservacao de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato.

2.2.SO SERA DIST'RIBUI'DA UMA SENHA POR CANDIDATO. A SENHA
E PESSOAL E INTRANSFERIVEL.

3. Apos a retirada da senha, o candidato devera comparecer ao mesmo
local, no dia informado (conforme item | do Capitulo IV deste Edital)
para efetuar sua inscricdo na presente selecdo publica, munido do
mesmo documento apresentado por ocasido da retirada da senha,
bem como, de todos os documentos e informagdes necessarios para
a realizagao da inscri¢do, conforme item 11 do Capitulo IV deste Edital.

IV - DAS INSCRICOES

1. As inscrigdes serao realizadas a partir do dia 13 de Outubro 2020
em datas divulgadas através de publicacdo na Imprensa Oficial do
Municipio (https:/publicacoesmunicipais.com.br/eatos/#santaisabel) ,
no hordrio das 9h as 15h no Ginasio Municipal de Esportes Francisco de
Souza - Pracga Hierdclio Eléi Pessoa de Barros, s/n, Monte Serrat, Santa
Isabel/SP, de acordo com numero de senhas distribuido.

2. O candidato que ndo comparecer no dia divulgado (conforme item

| do Capitulo IV deste Edital) ou comparecer em dia diverso, ou ainda,

sem os documentos necessarios para a realizacdo da inscricdo, ndo sera
atendido, sendo a senha invalidada.

3. O atendimento para efetuar a inscricdo na presente selecdo publica
serd feito por ordem de chegada, desde que o candidato compareca
corretamente no dia e hordrio agendados.

4. Nao serdo aceitas inscri¢des fora dos dias estabelecidos.

5.A inscricdo devera ser feita pessoalmente pelo candidato interessado,
ndo se aceitando a inscricdo condicional, por procuracao, por via postal
ou qualquer outro meio.

6.A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitacéo

tacita das instrugdes e condicbes da presente selecdo publica

estabelecidas neste edital, das normas legais instituidas pela Lei

Municipal n? 2.696, de 14 de marco de 2.013, bem como das demais

normas legais pertinentes, ndo podendo o mesmo alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

7.Verificado a qualquer tempo o recebimento da inscricdo de candidato
que ndo atenda a todos os requisitos fixados neste Edital, a mesma sera
imediatamente cancelada.

8.Para participar da Selecao Publica para bolsistas do Programa Frente
de Trabalho, o candidato devera preencher os seguintes requisitos:

8. Ser maior de 18 (dezoito) anos;

8.2. Estar desempregado por periodo igual ou superior a 1 (um) ano,
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e ndo ser beneficidrio do seguro-desemprego, da Previdéncia Social
publica ou privada, ou de qualquer outro programa municipal de apoio
financeiro;

8.3. Residéncia fixa no Municipio de Santa Isabel ha pelo menos 02 (dois)
anos;

8.4. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués a quem
foi deferida a igualdade de condicdes previstas no Decreto Federal n°®
70.436/72, e estar quites com as obrigacdes eleitorais;

8.5. Estar quite com o Servico Militar, nos termos do art. 74 da Lei Federal
n2 4.375/1.964.

8.6. Gozar de boa saude fisica e mental e apresentar condicdes fisicas
para o pleno exercicio das atividades.

9. Somente sera aceita a inscricdo de um beneficiario por nucleo familiar.

10. A aferi¢do da renda e dos demais requisitos para a concessdo do
beneficio sera realizada quando da Inscricdo ou em qualquer fase do
Programa.

1. No ato da inscricdo, e para fins de comprovacdo dos requisitos
previstos no artigo 3° da Lei Municipal n° 2.696/2013 e suas alteracoes,
considerar-se-30 os seguintes documentos:

11.1. Da idade - de documento de identificagao oficial com foto, tais como
cédula oficial de identidade - Registro Geral - RG, Carteira Nacional de
Habilitagdo com foto

- CNH (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.2 9.503,

de 23 de setembro de 1997 e com fotografia) - Carteira de Trabalho

e Previdéncia Social - CTPS - Carteiras expedidas pelos oérgdos

fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc);

Passaporte brasileiro; Certificado de reservista; Carteiras funcionais do

Ministério Publico; Carteiras Funcionais expedidas por érgédo publico
que, por lei federal, valham como identidade.

11.2. Obrigagcdes Eleitorais - Comprovante de vota¢do ou Certiddo de
quita¢do da Justica Eleitoral.

11.3. Obrigacdes Militares - Comprovante de quitacdo com as obrigacdes
militares, quando for o caso.

11.4. Da situacdo de desemprego - Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social, recibos ou declaragcdes, certiddo emitida por sindicato ou

entidade de classe ou declaracdo do proprio interessado, sob as penas
da lei, de estar desempregado.

11.5. Nao ter rendimentos proprios - comprovante de recebimento

da Ultima parcela de seguro-desemprego ou declaracdo do proprio

interessado, sob as penas da lei, de n&o estar recebendo tal verba bem

como qualquer outra oriunda de programas sociais, peculios, auxilios,
aposentadorias ou pensoes.

11.6. De residéncia: todo e qualquer documento emitida por instituicdo
publica ou privada que contenha, no minimo, o nome do interessado
e seu endereco no municipio de Santa Isabel, a data da emissdo ou
postagem, tais como: carné de Imposto Predial e Territorial Urbano,
contas de luz, dgua, telefone, correspondéncias postadas (envelope
com selo utilizado), carnés de compra a crédito, declaracado de cadastro
e frequéncia de filhos a escola, Unidade Basica de Saude ou a Creche,
titulo de eleitor.

11.6.1. Para os fins de comprovacado do requisito previsto no item 11.6,
deverdo ser apresentados comprovante de residéncia:

a) recente, com data de expedicdo menor do que 3 (trés) meses;
e
b) comprovante data de expedicdo superior hd 2 (dois) anos.

O Municipio de Santa Isabel da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através do site http://santaisabel.
sp.gov.br/pmsiportal/ no link Diario Oficial Eletrénico.
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1.6.2. No caso de auséncia do(s) documento

(s) citado (s) no item 11.6.1, o candidato deverd

apresentar declaracdo de residéncia, nos
termos do art. 12 da Lei Federal n 7115/1.983.

N.7. Da renda bruta familiar e/ou individual
- recibos, holerites, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, declaracdo do empregador
ou do tomador de servicos, comprovantes
de valores recebidos a qualquer titulo de
orgaos publicos ou entidades particulares,
tais como: pensdes, aposentadorias, peculios
e demais rendas ou outros meios que
possibilitem a comprovacdo dos rendimentos
de cada membro do grupo familiar ou, ainda,
declaracdo do préprio interessado.

11.8. Da qualidade de Uunico beneficidrio -
declaracédo do proprio interessado, sob as
penas da lei, de ser o uUnico beneficiario do
Programa Frente de Trabalho, instituido pela
Prefeitura do Municipio de Santa Isabel.

N.9. Certiddo de Nascimento dos filhos

menores de 18 anos, ou No caso de presenga

de portadores de necessidades especiais no
nucleo familiar.

11.10. Comprovante de Escolaridade - original
da certiddo do ultimo ano escolar cursado,
caso possua.

12. Para efeitos deste Programa considera-se
familia o nucleo de pessoas formado por, no
minimo, um dos pais ou responsavel legal, filhos
e/ou dependentes que estejam sob tutela ou
guarda, devidamente formalizados pelo juizo
competente, bem como parentes e outros
individuos que residam com o grupo sob o
mesmo teto e contribuam economicamente
para a sua subsisténcia.

121. Do total de bolsas oferecidas, havendo

interessados e fungdes compativeis, serdo

destinados 3% (trés por cento) aos portadores
de necessidades especiais.

13.0 candidato que, no ato da inscricdo,

ndo declarar ser portador de necessidades

especiais, ndo poderd impetrar recurso em
favor de sua situacao.

V - DOS CRITERIOS DE SELECAO E
CLASSIFICACAO

1. No caso de o numero de candidatos superar
o de vagas, a preferéncia para participacdo no
Programa serd definida mediante processo
seletivo simplificado, aplicando pela ordem os
seguintes critérios eliminatorios:

11. Homem ou Mulher arrimo de familia;
1.2. Menor renda “per capita” familiar;

1.3. Maior tempo de desemprego;
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1.4. Maior nimero de filhos menores de idade,
ou portadores de necessidades especiais; e,

1.5. Maior Idade.

111 Permanecendo o empate, serd realizado

sorteio publico em data e local previamente

divulgados pela Secretaria de Desenvolvimento
Social.

2. Os candidatos serdo classificados por
pontuacdo, enumerados em duas listas
classificatorias, sendo uma geral com a relagcdo
de todos os candidatos classificados, outra
especial para os candidatos portadores de
necessidades especiais.

3. A convocagdo obedecera a ordem de
classificagdo dos candidatos.

4. As decisbes da Prefeitura do Municipio
de Santa Isabel pela habilitacdo ou ndo das
condigdes de saude s&o de carater eliminatorio
para efeito de contratacdo, cabendo recurso
nos moldes do Iltem 3, Capitulo V - DA
DIVULGACAO DOS RESULTADOS.

VI - DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

1. A Prefeitura do Municipio de Santa

Isabel publicard na Imprensa Oficial do
Municipio, disponivel no link:  https:/

publicacoesmunicipais.com.br
eatos/#santaisabel o extrato da lista de
classificacdo final e a colocard na integra, a
disposicdo para consulta dos candidatos na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, localizada Rua Prefeito José Basilio
Alvarenga, n2 1000, Monte Serrat, Santa
Isabel/SP e no site www.santaisabel.sp.gov.br .

2. A Prefeitura do Municipio de Santa Isabel
ndo usard de comunicacdo pessoal com o
candidato, devendo o interessado manter-
se informado através de divulgacdes na
Imprensa Oficial do Municipio, dirigindo-se
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, localizada na Rua Prefeito José Basilio
Alvarenga, n2 1000, Monte Serrat , Santa
Isabel/SP, pelo site www.santaisabel.sp.gov.br
Jpor meio dos telefones (11) 4656-1817/2075, ou
pelo email. sec.promocao@santaisabel.sp.gov.
br.

3. Da lista de classificacdo final, cabera
recurso, por qualquer candidato, no prazo de
2 (dois) dias Uteis contados de sua divulgacao.

3.1 O recurso deverd ser protocolado na

Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Social, localizada na Rua Prefeito José Basilio

Alvarenga, n2. 1000, Monte Serrat, Santa
Isabel/SP.

O Municipio de Santa Isabel da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através do site http://santaisabel.
sp.gov.br/pmsiportal/ no link Diario Oficial Eletrénico.
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Edicdo N® 934

VIl - DA CONCESSAO DA BOLSA

1. O candidato convocado, terd o prazo

de até 5 (cinco) dias Uteis apdés a data da

mesma para requerer a vaga; devendo para

isso comparecer na Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social - SMDS, localizada na

Rua Prefeito José Basilio Alvarenga, n2 1.000,
Monte Serrat, Santa Isabel/SP.

2. Por ocasido da concesséao da bolsa, o
candidato ndo poderd estar recebendo
nenhum tipo de auxilio financeiro de entidade
publica ou privada, além de atender a todos os
requisitos do
item 8, Capitulo IV - DAS INSCRICOES.

3. Para a concessao da bolsa serd necessaria a
exibicdo e entrega dos seguintes documentos
(original e copias simples, respectivamente):

3.1. Documento de Identidade - RG;
3.2. Cadastro de Pessoa Fisica -
(Regularizado);

3.4. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS.) - (original e copias das folhas de
identificacdo e da ultima demissao);

3.5. Comprovante de escolaridade, se possuir;
3.6. Comprovante de residéncia (conta de luz,
4gua, telefone, entre outros);

3.7.1 foto 3x4 recente e sem uso;

3.8. Atestados de Antecedentes Criminais
atualizados, disponiveis nos seguintes links:
Estadual (http:/www2.ssp.sp.gov.br/atestado,

novo/ ) - Federal (https:/servicos.dpf.gov.br,
antecedentes-criminais/certidao );

CPF

39. Laudo Médico para os candidatos
portadores de necessidades especiais;

4. No ato da convocacao o candidato portador
de necessidades especiais devera apresentar
Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga - CID, bem como a
provavel causa da(s) deficiéncia(s), conforme
estabelecido no Decreto Federal n2 3.298 de
20/12/99.

4.1. O candidato portador de necessidades
especiais que ndo apresentar o Laudo Médico,
conforme especificado acima, ndo poderd
dispor da vaga a ele destinada, permanecendo
na listagem geral de aprovados com a sua
classificagdo original.

4.2. O candidato portador de necessidades
especiais serd submetido, quando convocado,
a exame pericial multidisciplinar, oficial ou
credenciado pela Prefeitura do Municipio de
Santa Isabel que verificard a existéncia da
deficiéncia declarada na Ficha de Inscricdo,
bem como a sua compatibilidade com o
exercicio das atividades.

5. A ndo apresentacdo de qualquer um
desses documentos no ato da assinatura da
concessdo da bolsa implicard na imediata
perda da vaga, sendo convocado o préximo
candidato, obedecendo-se rigorosamente a
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ordem de classificagao.

51. O candidato que por ocasido de sua
inscricdo, ja tiver apresentado os documentos
listados nos itens 31 a 3.9 deste Capitulo,
fica dispensado de nova apresenta¢do, salvo
eventual mudanga dos dados.

6. A Administragdo concederd aos bolsistas da
Frente de Trabalho:

4. Auxilio mensal pecunidrio no valor de R$

600,00 (seiscentos reais), nos termos do art.

22 da Lei Municipal n® 2.696/2013, com redacéo
alterada pela Lei 2.703/2013.

4.2. Uma cesta de Natal, nos termos do art. 22,
§12 da Lei Municipal n? 2.604, de 14 de marco
de 2019;

4.3. Atividades de capacitacdo ocupacional

e de cidadania, ministradas por oérgaos

municipais ou entidades conveniadas ou
parceiras;

4.4. Seguro de acidentes pessoais, nos termos
do art. 52 da Lei 2.696/2013.

7. Os beneficidrios deste Programa estardo
sujeitos a avaliacdo sistematica e controle
periodico, a critério da Coordenagdo, sendo
condicdo para o recebimento dos beneficios a
assiduidade nas atividades.

VIl - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato importara
no conhecimento das presentes instrucdes e
na aceitacdo das condi¢cdes da Selecdo Publica
para o Programa Frente de Trabalho, tais como
se acham estabelecidas neste Edital, na Lei
Municipal n2 2.696/2013, e legislacdo correlata.

2. A inexisténcia, omissdo e/ou

irregularidade das informacdes e documentos,

mesmo que verificados posteriormente,

acarretardo em nulidade da inscricdo e

desclassificacdo do candidato, com todas as
suas decorréncias.

3. A Prefeitura do Municipio de Santa

Isabel reserva-se o direito de conceder as

Bolsas Frente de Trabalho em numero que

atenda ao seu interesse, obedecendo sempre

o limite imposto pelo artigo 12 da Lei Municipal
n2 2.696, de 14 de marco de 2013.

4, A presente Selecdo Publica tera
validade de O1 (um) ano, a contar da data da
publicacdo da classificacdo final, podendo ser
prorrogada por mais 01 (um) ano a critério da
Administracao Publica.

5. O candidato fica impedido de ser
contratado nas condi¢oes abaixo:

51. Ter sido dispensado ou exonerado do
servico publico por justa causa;
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5.2. Ser aposentado nos termos do artigo 40, incisos de | a lll da Constituicdo Federal, ou estar em
idade para aposentadoria compulsdria, nos moldes da Lei Complementar Federal n2152, de 3 de
dezembro de 2015.

5.3. Quando ndo gozar de boa salde fisica e mental ou for portador de deficiéncia incompativel
com o tipo de atividade as quais esta concorrendo;

5.4. Estar em gozo de qualquer beneficio da Previdéncia Social.

6. O beneficidrio poderd ser excluido do Programa Frente de Trabalho nos termos do
disposto no artigo 92 da Lei n 2.696/2013.

7. Serd considerado como desistente o candidato que, por qualguer motivo, n&o
comparecer a convocacao até o prazo limite ou ndo iniciar as atividades no prazo estabelecido.

8. As vagas que surgirem no Programa em face da desisténcia ou exclusdo dos beneficiados
poderado ser preenchidas imediatamente por outro alistado, observadas a ordem de classificacao
e os critérios de desempate previstos na Legislacdo e no presente Edital.

) Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social - SMDS.

Santa Isabel, O1de Outubro de 2020.

FABIA DA SILVA PORTO

- Prefeita Municipal -

JOSE HELENO ANTONIO PINTO

-Secretario Municipal de Desenvolvimento Social

ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO DA SELECAO DO PROGRAMA

TNSCRI Ne
NOME COMPLETO:
NOME SOCIAL:
_DATA DE NASCIMENTO: / / | R.G. N°
ORGAO DE EXPEDICAO/UE:
CPE N¢; | TiTULO DE ELEITOR N°
_ESTADO CIVIL
CTPS N°
_DATA DE TERMINO DO ULTIMO CONTRATO
POSSUI RESIDENCIA? PROPRIA
( ) ALUGADA ¢ ) OUTROS ( )
ENDERECO:
BAIRRO
TELEFONES: 1- 2-
NOMES CONTATO/RECADO=
_TEMPO DE RESIDENCIA NO MUNIC{PIO:
E BENEFICIARIO DE ALGUM PROGRAMA SOCIAL ( )SIM (¢ ) NAO
SE SIM, QUAL?:
Gocumento, Geade que visuizade s do ot htip.feantarape,  PAgING 6
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POSSUI NECESSIDADES ESPECIAIS? ( ) SIM ( ) NAO SE SIM, QUAL?

NUCLEO FAMILIAR (Cdnjuges e filhos e/ou dependentes que estejam sob tutela ou guarda, bem como parentes e outros individuos que residam
com o grupo sob o mesmo teto e contribuam economicamente para a sua subsisténcia)

Conjuge:
—Dependente 1: Idade:
—Dependente 2: Idade:
—Dependente 3: Idade:

I
Dependente 4: Idade:
CASO POSSSUA MAIS DEPENDENTES, LISTAR EM ANEXO

ARRIMO DE FAMILIA? ( ) SIM ( ) NAO

Renda Bruta Familiar - Somar as rendas do nticleo familiar economicamente ativos
R$
Renda per capita - Dividir o valor total pelo niimero de pessoas do nticleo familiar R$
Responsavel pela Inscricdao (Servidor Municipal):
Assinatura do Candidato:
PROTOCOLO DE INSCRICAO DO PROGRAMA FRENTE DE TRABALHO - PREENCHIDO EM /. /.

NOME DO CANDIDATO: RG:
VISTO E CARIMBO DO SERVIDOR PUBLICO

RESPONSAVEL PELA CONFERENCIA

DOS DOCUMENTOS:

ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO
BOLSA AUXILIO PROGRAMA FRENTE DE TRABALHO

Eu, (nome), (nacionalidade), (estado civil), inscrito(a) no CPF sob o n2 (informar) e no RG n2 (informar), residente e domiciliado(a) a (endereco), na

qualidade de bolsista do Programa Frente de Trabalho, da Prefeitura Municipal da Santa Isabel, sob o CNPJ n? 56.900.848/0001-21 com sede na

Avenida Republica, n° 530, Centro, Santa Isabel - SP, representada por sua Prefeita Municipal, FABIA DA SILVA PORTO, portadora do RG XXXXXXXXX,

CPF n2 XXXXXXXXX, tenho ciéncia das obrigacdes inerentes a bolsa auxilio que me é concedida pela Prefeitura Municipal de Santa Isabel, pessoa
juridica de direito publico, acima qualificada, nos seguintes termos.

1. A Prefeitura Municipal de Santa Isabel concedera ao(a) bolsista a uma bolsa auxilio consistente no financiamento para execu¢ao de

Programa Emergencial de Auxilio Desemprego Municipal - “Frente de Trabalho” para realizacdo de servicos bracais de rocadas, capinas, limpeza de

valetas, e outros servicos de limpeza e conservacdo, em vias e logradouros publicos do Municipio com o objetivo especifico de ofertar a essa parcela

da populagdo uma oportunidade de trabalho em periodo pré-determinado, até restabelecimento de sua condi¢c&o financeira, pelo prazo de 06 (seis)
meses, que poderd ser prorrogado por até 3 (trés) meses,

2. O financiamento consistird no repasse mensal, por parte da Prefeitura Municipal de Santa Isabel, da quantia de R$ 600,00 (seiscentos

reais), mediante transferéncia eletrénica em conta indicada pelo Bolsista Sera concedido também cesta de natal, conforme previsdo do art. 22, §12 da

Lei Municipal n® 2.904,/2019; Seguro contra acidentes pessoais contratado por esta municipalidade e; curso de qualificacdo profissional em entidade
qualificadora, conforme Lei Municipal n® 2.696/2013.

3. A jornada didria a ser cumprida pelo beneficidrio do programa serd de 38 (trinta e oito) horas semanais, de segunda a domingo, conforme
ICP_ Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdao ICP-Brasil O Municipio de Santa Isabel da garantia da autenticidade deste P P 7
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escala, previamente estabelecida pela Prefeitura, através de suas Secretarias Municipais, facultado desconto de horas destinadas a cursos de
qualificac&o profissional ou de alfabetizagdo.

4, A participacdo no curso de qualificacdo e/ou alfabetizacdo é obrigatdria, sendo que o beneficidrio deverd manter frequéncia minima,
nos moldes do previsto no art. 92 IV da Lei Municipal n2 2.696/2013, além de demonstrar aproveitamento minimo no treinamento realizado; caso
contrario, sera desligado do Programa.

5. O beneficiario que apresentar 05 (cinco) faltas consecutivas ou 10 (dez) faltas intercaladas no mesmo més sera desligado do Programa.

6. Ficam os integrantes do programa obrigados a cumprir, em contrapartida, com assiduidade e dedicacdo, a sua jornada de trabalho e
a atender as determinagcdes do supervisor dos trabalhos, sendo dispensados de imediato, caso se mostrem desinteressados do servico ou ndo
desempenhem suas funcdes com zelo e presteza.

7. A Prefeitura, através de suas Secretarias Municipais, fornecerd aos integrantes do programa todos os equipamentos e materiais necessarios
ao desempenho dos trabalhos, devendo os beneficidrios conserva-los em bom estado e restitui-los a Prefeitura ao término dos trabalhos.

8. O beneficidrio permitird o uso do resultado final do projeto, sem onus, pela Prefeitura Municipal de Santa Isabel, autorizando que a
propriedade do projeto, bem como os frutos gerados pelo mesmo, seja da Prefeitura Municipal de Santa Isabel.

9. A participacdo no programa implica a colaboragdo com a realizagdo de atividades de interesse da comunidade local, do Municipio ou de
orgaos publicos integrantes da Administracdo Publica Municipal, sem vinculo empregaticio.

10. O beneficidrio declara neste Termo, para fins de inclusdo no Programa “Frente de Trabalho”, que todos os dados informados na ficha de
inscricdo sdo verdadeiros e estdo de acordo com os documentos apresentados. Declara também que estd em situacdo de desemprego e ndo é
beneficidrio do seguro-desemprego, da previdéncia social publica ou privada e de nenhum outro programa municipal de apoio financeiro.

2. O beneficidrio firma o presente assinando abaixo, que esta ciente das normas dispostas na legislacdo que rege o referido programa e de
que caso seja verificado a qualquer tempo, a inexatiddo ou a falsidade de quaisquer informagdes prestadas por este beneficidrio, serd imediatamente
desligado do programa.

Santa Isabel, de de 2020.

XXXXXXKXKXXXXXX

Bolsista

FABIA DA SILVA PORTO

Prefeita Municipal de Santa Isabel/SP

JOSE HELENO ANTONIO PINTO

Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Social
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LEI N° 2.999, DE 22 DE SETEMBRO DE 2020

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar, e da outras providéncias
A Camara Municipal de Santa Isabel aprovou, e eu, FABIA DA SILVA PORTO, Prefeita Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1. Fica a Diretoria de Contabilidade da Prefeitura Municipal de Santa Isabel, Estado de S&o Paulo, conforme disposto no inciso Il

do & 1° do art. 43 da Lei federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, autorizada a abrir crédito adicional suplementar na importancia de R$ 311.870,07

(trezentos e onze mil e oitocentos e setenta reais e sete centavos), para reforco de dotacdo das seguintes classificacdes orcamentarias do orcamento
vigente:

SUPLEMENTA VALOR
01.14 02.04.1250009.2006 - 01 - Manutencdo da Diretoria de Transito

3.3.90.30 (ficha 523) - Material de Consumo R$ 150.000,00

4.4.90.52 (ficha 528) - Equipamentos e Material Permanente R$ 161.870,07

Art. 22, Os recursos no valor de R$ 311.870,07 (trezentos e onze mil, oitocentos e setenta reais e sete centavos) necessarios a abertura
do crédito de que trata o art. 1° desta Lei, decorrerdo, nos termos do art. 43, § 12, inciso Il da Lei federal ne 4.320/1964, de excesso de arrecadacdo de
receita de multa de transito do presente exercicio, que foi estimada no valor de R$ 423.000,00 (quatrocentos e vinte e trés mil reais) e no dia 23-6-
2020 apresentou arrecadacdo no valor de R$ 1.025.863,93 (um milh&o, vinte e cinco mil, oitocentos e sessenta e trés reais e noventa e trés centavos).

Paragrafo Unico. Como Excesso de Arrecadacdo considerar-se-a o montante de R$ 602.863,93 (seiscentos e dois mil, oito-
centos e sessenta e trés reais e noventa e trés centavos), conforme apresenta a relacdo analitica da receita, deduzidas as Desvincula¢cdes de Receita
dos Municipios - DRM, realizadas nos termos da Emenda Constitucional n° 93/2016 e Decreto Municipal ne 5.887/2018, até o dia 23/06/2020, no valor
de R$ 290.993,86 (duzentos e noventa mil, novecentos e noventa e trés reais e oitenta e seis centavos) resultando, portanto a cifra de R$ 311.870,07

(trezentos e onze mil, oitocentos e setenta reais e sete centavos).

Art. 32, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagcdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Municipio de Santa Isabel, 22 de setembro de 2020.

FABIA DA SILVA PORTO
PREFEITA MUNICIPAL

VALESCA CASSIANO SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
e SECRETARIA MUNICIPAL INTERINA DE PLANEJAMENTO, OBRAS, URBANISMO E HABITACAO

ADALBERTO DE LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

Registrado e publicado na Secretaria de Gabinete, na data supra.

MARCELO PEREIRA ARENA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRAGCAO
E SECRETARIO MUNICIPAL INTERINO GERAL DE GABINETE

ICP_ Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdao ICP-Brasil O Municipio de Santa Isabel da garantia da autenticidade deste
BI'aSI[ e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida documento, desde que visualizado através do site http://santaisabel.
Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil sp.gov.br/pmsiportal/ no link Diario Oficial Eletrénico.
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De acordo com a Lei N° 2.872 de 19 de janeiro de 2018
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LEI N° 3.000, DE 22 DE SETEMBRO DE 2020

Dispde sobre a transposicdo e remanejamento de recursos orcamentarios entre érgédos e programas e transferéncias entre elementos de despesa
de mesmas categorias econdbmicas do Poder Executivo

A Camara Municipal de Santa Isabel aprovou, e eu, FABIA DA SILVA PORTO, Prefeita Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1e. Fica o Poder Executivo autorizado, nos termos do art. 167, inciso VI, da Constituicdo Federal, a efetuar remanejamento, transposicao e
transferéncias orcamentdrias do Poder Executivo, no valor de R$ 990.000,00 (novecentos e noventa mil reais) nas seguintes rubricas orcamentdrias:

Destino Valor
01.05.02.12.3610023.2300 O1 - Manuteng¢ao dos Servi¢os Educacionais

3.3.90.30 (096) - Material de Consumo R$ 190.000,00
01.05.03.12.3650023.2301 05 - Educacdo Infantil - PRE ESCOLA

3.3.90.30 (110) - Material de Consumo R$ 40.000,00
01.05.03.12.3650023.2302 01 - Educagao Infantil - CRECHE

3.3.90.30 (123) - Material de Consumo R$ 60.000,00
01.08.01.15.4510034.2021 01 - Manutenc¢ao da Secretaria de Servicos Municipais

3.3.90.30 (317) - Material de Consumo R$ 300.000,00
3.3.90.39 (319) - Outros Servicos de Terceiros - PJ R$ 400.000,00
Origem Valor

01.05.02.12.3610023.2300 O1 - Manutenc¢ao dos Servicos Educacionais

3.3.90.39 (099) - Outros Servigos de Terceiros - PJ R$ 190.000,00
01.05.03.12.3650023.2301 05 - Educacdo Infantil - PRE ESCOLA

3.3.90.39 (113) - Outros Servigcos de Terceiros - PJ R$ 40.000,00
01.05.03.12.3650023.2302 O1 - Educagdo Infantil - CRECHE

3.3.90.39 (126) - Outros Servicos de Terceiros - PJ R$ 60.000,00
01.05.08.12.3610023.2300 O1 - Manutenc¢ao dos Servigos Educacionais

3.3.90.39 (166) - Outros Servigos de Terceiros - PJ R$ 700.000,00

Art. 22, Esta Lei entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo.
Municipio de Santa Isabel, 22 de setembro de 2020.

FABIA DA SILVA PORTO
PREFEITA MUNICIPAL

VALESCA CASSIANO SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
e SECRETARIA MUNICIPAL INTERINA DE PLANEJAMENTO, OBRAS, URBANISMO E HABITACAO

ICP. Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdao ICP-Brasil O Municipio de Santa Isabel da garantia da autenticidade deste P P -IO
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De acordo com a Lei N° 2.872 de 19 de janeiro de 2018

Quinta-feira, O1 de outubro de 2020 Edicdo N° 934

ADALBERTO DE LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

Registrado e publicado na Secretaria de Gabinete, na data supra.

MARCELO PEREIRA ARENA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRAGCAO
E SECRETARIO MUNICIPAL INTERINO GERAL DE GABINETE

LEI N° 3.001, DE 22 DE SETEMBRO DE 2020

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar, e da outras providéncias
A Camara Municipal de Santa Isabel aprovou, e eu, FABIA DA SILVA PORTO, Prefeita Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 2. Fica a Secretaria de Financas da Prefeitura Municipal de Santa Isabel, Estado de Sdo Paulo, conforme disposto no inciso Il do
§ 1° do art. 43 da Lei federal n® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, autorizada a abrir crédito adicional suplementar na importancia de R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais), para reforco de dotacdo da seguinte classificacdo orcamentaria do orcamento vigente:

SUPLEMENTA VALOR
01.09.01.10.301.0069.2029 - 02 - Manuten¢do dos Servicos da Saude

3.3.90.39 (ficha 352) - Outros Servicos de Terceiros - PJ R$ 500.000,00

Art. 2°. O recurso necessario a abertura do crédito de que trata o art. 12 desta Lei, decorrerd, nos termos do art. 43, § 1, inciso Il da Lei
federal ne 4.320/1964, de excesso de arrecadacao, identificado de acordo com a Resolucdo SS-57, de 28 de abril de 2020, que estabelece recursos
financeiros do Fundo Estadual de Saude para Fundos Municipais de Saude, em consonancia ao programa 0930 - Atendimento Ambulatorial e
Hospitalar da Rede do Estado decorrentes de emendas parlamentares, para financiamento de a¢des e servigos para assisténcia integral a salde da

comunidade, no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), para ser utilizado a titulo de custeio.

Art. 32, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Municipio de Santa Isabel, 22 de setembro de 2020.

FABIA DA SILVA PORTO
PREFEITA MUNICIPAL

VALESCA CASSIANO SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
e SECRETARIA MUNICIPAL INTERINA DE PLANEJAMENTO, OBRAS, URBANISMO E HABITACAO

ADALBERTO DE LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

Registrado e publicado na Secretaria de Gabinete, na data supra.
Icp Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil O Municipio de Santa Isabel da garantia da autenticidade deste Paglna -I-l
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De acordo com a Lei N° 2.872 de 19 de janeiro de 2018

Quinta-feira, O1 de outubro de 2020 Edicdo N° 934

MARCELO PEREIRA ARENA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRACAO
E SECRETARIO MUNICIPAL INTERINO GERAL DE GABINETE

LEI N° 3.002, DE 22 DE SETEMBRO DE 2020

Dispde sobre a transferéncia de recursos orgcamentarios entre categorias econdmicas e elementos de despesa do Poder Executivo
A Camara Municipal de Santa Isabel aprovou, e eu, FABIA DA SILVA PORTO, Prefeita Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1. Fica o Poder Executivo autorizado, nos termos do art. 167, inciso VI, da Constituicdo Federal a efetuar transferéncia orcamen-
taria do Poder Executivo, no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) nas seguintes rubricas or¢amentarias:

Destino Valor

01.09.01.10.3020071.2029 01 - Manutenc¢do dos Servicos de Saude

4.4.50.42 (564) - Auxilios
R$ 500.000,00

Origem Valor

01.09.01.10.3020071.2029 O1 - Manutenc¢do dos Servi¢cos de Saude

3.1.90.11 (360) - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

R$ 500.000,00

Art. 22, Esta Lei entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Municipio de Santa Isabel, 22 de setembro de 2020.

FABIA DA SILVA PORTO
PREFEITA MUNICIPAL

VALESCA CASSIANO SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
e SECRETARIA MUNICIPAL INTERINA DE PLANEJAMENTO, OBRAS, URBANISMO E HABITACAO

ADALBERTO DE LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

Registrado e publicado na Secretaria de Gabinete, na data supra.

MARCELO PEREIRA ARENA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRAGCAO
E SECRETARIO MUNICIPAL INTERINO GERAL DE GABINETE

ICP_ Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdao ICP-Brasil O Municipio de Santa Isabel da garantia da autenticidade deste P L -|2
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De acordo com a Lei N° 2.872 de 19 de janeiro de 2018

Quinta-feira, O1 de outubro de 2020 Edicdo N° 934

LEI N° 3.003, DE 24 DE SETEMBRO DE 2020

Dispde sobre a abertura de crédito adicional especial no orcamento vigente, e da outras providéncias
A Camara Municipal de Santa Isabel aprovou, e eu, FABIA DA SILVA PORTO, Prefeita Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica a Secretaria de Finangas do Municipio de Santa Isabel, Estado de Sdo Paulo, nos termos do art. 40, inciso Il do art. 41, e
art. 42 da Lei Federal ne 4.320/64, autorizada a abrir Crédito Adicional Especial na importancia de R$ 500,00 (quinhentos reais), a ser consignado
no orcamento da despesa vigente para o corrente exercicio, conforme a seguinte discriminacao:

Crédito Adicional Especial VALOR
01.08.01.15.4510030.1001 O1 - Pavimenta¢do, Construcdo, Pontes, Muros, Passeios e
Vielas
4.4.90.92 (Ficha 000) - Despesas de Exercicios Anteriores
R$ 500,00

recursos necessarios a abertura do crédito descrito no art. 1° decorrerdo da anulacao total de dotacao, no valor de R$ 500,00 (quinhentos
reais), conforme disposto no inciso Ill do § 1 do art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64, na seguinte discriminacio:

VALOR

Art. 22, Os

Anulagdo

01.08.01.15.4510030.1001 O1 - Pavimentag¢ao, Construg¢do, Pontes, Muros, Passeios e Vie-

las

4.4.90.30 (Ficha 308) - Material de Consumo
R$ 500,00

Art. 32, Esta Lei entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Municipio de Santa Isabel, 24 de setembro de 2020.

FABIA DA SILVA PORTO
PREFEITA MUNICIPAL

VALESCA CASSIANO SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

ADALBERTO DE LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

Registrado e publicado na Secretaria de Gabinete, na data supra.

MARCELO PEREIRA ARENA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRACAO
E SECRETARIO MUNICIPAL INTERINO GERAL DE GABINETE

ICP_ Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdao ICP-Brasil O Municipio de Santa Isabel da garantia da autenticidade deste P r 13
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De acordo com a Lei N° 2.872 de 19 de janeiro de 2018

Quinta-feira, O1 de outubro de 2020 Edicdo N° 934

LEI N° 3.004, DE 24 DE SETEMBRO DE 2020

Dispde sobre a transposicdo de recursos orcamentarios e transferéncias entre categorias econdmicas e elementos de despesa do Poder Executivo
A Camara Municipal de Santa Isabel aprovou, e eu, FABIA DA SILVA PORTO, Prefeita Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1e. Fica o Poder Executivo autorizado, nos termos do art. 167, inciso VI, da Constituicdo Federal a efetuar transposicéo e trans-
feréncias orcamentadrias do Poder Executivo, no valor de R$ 560.837,22 (quinhentos e sessenta mil e oitocentos e trinta e sete reais e vinte e dois
centavos) nas seguintes rubricas orcamentarias:

Destino Valor
01.01.01.04.1220001.2001 01 - Manutenc¢ao do Gabinete do Executivo Municipal

3.3.71.70 (004) - Rateio Pela Participagdo em Consorcio R$ 26.000,00
01.02.01.04.1220002.2002 01 - Manutenc¢ao da Secretaria de Governo e Administra-
cdo

R$ 25.000,00
3.1.90.13 (020) - Obrigacdes Patronais

R$ 20.000,00
3.3.90.14 (022) - Diarias - Pessoal Civil

R$ 3.500,00
3.3.90.46 (028) - Auxilio Alimentacéao

01.06.01.08.1220015.2521 01 - Administracdo do Fundo Municipal de Assisténcia So-
cial

R$ 50.450,00
3.3.90.39 (180) - Outros Servicos de Terceiros - PJ

01.09.01.10.3020071.2029 01 - 05 - Manutenc¢ao dos Servigos de Saude

3.3.50.43 (364) - Subvengdes Sociais R$ 173.000,00

3.3.90.39 (371) - Outros Servicos de Terceiros - PJ R$ 212.000,00
01.12.03.20.1220079.2130 02 - Manuteng¢ao da Patrulha Rural

3.3.90.39 (566) - Outros Servigos de Terceiros - PJ R$ 18.000,01

Destino Valor

01.13.01.23.6950066.2057 01 - Manutencao da Secretaria de Turismo e Desenvolvi-
mento Econémico

R$ 18.191,82
3.1.90.11 (477) - Vencimentos e Vantagens Fixas - PC

R$ 7.695,39
3.1.90.13 (478) - Obrigacdes Patronais
01.14.02.04.1250009.2006 01 - Manuten¢ado da Diretoria de Transito
3.3.90.46 (527) - Auxilio Alimentacado R$ 7.000,00

Origem Valor

01.01.01.04.1220001.2001 01 - Manuten¢ao do Gabinete do Executivo Municipal
3.1.90.11 (001) - Vencimentos e Vantagens Fixas - PC R$ 26.000,00
01.02.01.04.1220002.2002 01 - Manutenc¢ao da Secretaria de Governo e Administra-
cdo

R$ 28.500,00
3.1.90.11 (019) - Vencimentos e Vantagens Fixas - PC

R$ 20.000,00
3.3.90.92 (029) - Despesas de Exercicios Anteriores

01.06.01.08.1220015.2521 01 - Administracdo do Fundo Municipal de Assisténcia So-
cial

R$ 50.450,00
3.3.90.32 (178) - Material, Bem ou Servico para Distribuicdo
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01.09.01.10.3020071.2029 01 - 05 - Manuten¢do dos Servigcos de Saude
3.3.90.39 (370) - Outros Servigcos de Terceiros - PJ R$ 173.000,00

3.3.50.39 (363) - Outros Servigcos de Terceiros - PJ R$ 212.000,00

01.12.03.20.1220079.2130 02 - Manutenc¢do da Patrulha Rural

4.4.90.52 (452) - Equipamentos e Material Permanente R$ 18.000,01

01.13.01.11.3340066.2080 O1 - Geragcdo de Trabalho e Renda

3.3.90.39 (460) - Outros Servigos de Terceiros - PJ R$ 25.88721

01.14.02.04.1250053.2045 01 - Manutenc¢ao do Sistema de Monitoramento Publico

4.4.90.52 (531) - Equipamentos e Material Permanente R$ 7.000,00

Art. 2°, Esta Lei entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo.

Municipio de Santa Isabel, 24 de setembro de 2020.

FABIA DA SILVA PORTO
PREFEITA MUNICIPAL

VALESCA CASSIANO SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

ADALBERTO DE LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

Registrado e publicado na Secretaria de Gabinete, na data supra.

MARCELO PEREIRA ARENA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRAGCAO
E SECRETARIO MUNICIPAL INTERINO GERAL DE GABINETE

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdao ICP-Brasil O Municipio de Santa Isabel da garantia da autenticidade deste
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De acordo com a Lei N° 2.872 de 19 de janeiro de 2018

Quinta-feira, O1 de outubro de 2020 Edicdo N° 934

LEI N2 3.005, DE 24 DE SETEMBRO DE 2020

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar, e da outras providéncias
A Camara Municipal de Santa Isabel aprovou, e eu, FABIA DA SILVA PORTO, Prefeita Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12, Fica a Secretaria de Financas da Prefeitura Municipal de Santa Isabel, conforme disposto no inciso Il do & 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, autorizada a abrir crédito adicional suplementar na importancia de R$ 11.900,00 (onze mil e novecentos
reais), para reforco de dotacdo das seguintes classificacdes orcamentdrias do orcamento vigente:

SUPLEMENTA VALOR

01.09.01.10.301.0069.2029 - 05 - Manutenc¢ao dos Ser-vicos da Satlde

3.3.90.30 (ficha 348) - Material de Consumo R$ 11.900,00

Art. 22, Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 1e desta Lei, decorrerdo, nos termos do art. 43, § 12, inciso Il
da Lei Federal n° 4.320/1964, de excesso de arrecadacao, proveniente de transferéncia, fundo a fundo, do Ministério da Saude, prevista na Portaria
ne 2,983, de 11/11/2019, que institui o Programa de Apoio & Informatizacdo e Qualificacdo dos Dados da Atencdo Priméria a Saude - Informatiza APS,

no valor de R$ 11.900,00 (onze mil e novecentos reais).

Art. 32, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Municipio de Santa Isabel, 24 de setembro de 2020.

FABIA DA SILVA PORTO
PREFEITA MUNICIPAL

VALESCA CASSIANO SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

ADALBERTO DE LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

Registrado e publicado na Secretaria de Gabinete, na data supra.

MARCELO PEREIRA ARENA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRACAO
E SECRETARIO MUNICIPAL INTERINO GERAL DE GABINETE

ICP_ Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdao ICP-Brasil O Municipio de Santa Isabel da garantia da autenticidade deste P L -|6
BI'aSI[ e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida documento, desde que visualizado através do site http://santaisabel. agina
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Municipio de Santa Isabel

De acordo com a Lei N° 2.872 de 19 de janeiro de 2018

Quinta-feira, O1 de outubro de 2020 Edicdo N° 934

LEI N° 3.006, DE 24 DE SETEMBRO DE 2020

Altera a Lei n¢ 2.963, de 29 de abril de 2020, que desafeta o imdvel publico que descreve, autoriza sua permuta e da outras providéncias

A Camara Municipal de Santa Isabel aprovou, e eu, FABIA DA SILVA PORTO, Prefeita Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:
Art. 12. O art. 1° da Lei n¢ 2.963, de 29 de abril de 2020, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1e. Fica desafetada da categoria de Equipamento Urbano ETE O3 e transferida para a classe de bens dominicais
do Patriménio Municipal a drea de terra a seguir descrita: “Equipamento Urbano - ETE 03 (trés), Area 299,91 m2 (duzentos e noventa
e nove metros e noventa e um decimetros quadrados), do Loteamento “ENTRESERRAS RESIDENCIAL CLUBE SANTA ISABEL”,
situado no Bairro do Morro Grande, perimetro urbano do Municipio de Santa Isabel/SP, com as seguintes metragens e confronta-
¢des: “com frente para a Rua 11, lado par, entre as estacas 25 e 27, medindo 10,00 m de frente; 31,26 m do lado esquerdo de quem de
frente olha o imdvel, confrontando com o lote 03 da Quadra 15; 10,00 m da face dos fundos, confrontando com a propriedade de
Solazer S. C. Incorporacao e Participacdes Ltda (matricula 36. 233); 31,26 m do lado direito, confrontando com o lote 04 da Quadra
15 - Inscri¢do Municipal: 54161.11.34.0001.00.000 - Matricula no Registro de Imdveis da Comarca de Santa Isabel: 53.594 - Proprietério:
MUNICIPIO DE SANTA ISABEL - Titulo Aquisitivo: Escritura publica de venda e compra, lavrada no Tabelido de Notas de Igaratd/SP,
Livro 114, paginas 74/94, em 05/04/2004, Registrada sob ne R1 na matricula 36.286, em 28/04,/2004 e o loteamento registrado sob
o n° R.7, na mesma mattricula, em 13/03/2017. Imével avaliado em R$ 182.945,10 (cento e oitenta e dois mil, novecentos e quarenta e
cinco reais e dez centavos)”.

Paragrafo Unico. O imdvel descrito no caput passa a ser considerado patrimoénio disponivel da Administracdo nos
termos do art. 99, paragrafo unico, do Cédigo Civil.”

Art. 2¢, O art. 22 da Lei n¢ 2.963, de 29 de abril de 2020, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 22, O Executivo destinard a area desafetada a realizacdo de permuta com o imdvel a seguir descrito: “Lote
09 (nove), Quadra 15 (quinze), Area 300,00 m2 (trezentos metros quadrados), do Loteamento “ENTRESERRAS RESIDENCIAL
CLUBE SANTA ISABEL”, situado no Bairro do Morro Grande, perimetro urbano do Municipio de Santa Isabel/SP, com as seguintes
metragens e confrontagdes: “com frente para a Rua 11, lado par, entre as estacas 22 e 24, medindo 10,00 m de frente; 30,00 m do
lado esquerdo de quem de frente olha o imodvel, confrontando com o lote 08; 10,00 m da face dos fundos, confrontando com o
imdvel da matricula 36.233; 30,00 m do lado direito, confrontando com a Viela 6, encerrando a drea acima - Inscricdo Municipal:
54161.11.34.0001.00.000 - Matricula no Registro de Imdveis da Comarca de Santa Isabel: 53.594 - Proprietaria: E2A EMPREENDIMEN-
TOS IMOBILIARIOS LTDA - Titulo Aquisitivo: Escritura publica de venda e compra, lavrada no Tabelido de Notas de Igaratd/SP, Livro
N4, paginas 74/94, em 05/04/2004, Registrada sob ne R1 na matricula 36.286, em 28/04/2004 e o loteamento registrado sob o ne

R.7, na mesma matricula, em 13/03/2017. Imdvel avaliado em R$ 183.000,00 (cento e oitenta e trés mil reais)”

Paragrafo Unico. Realizada a permuta, o imdvel descrito no “caput” ficara afetado como Equipamento Urbano - ETE 3.”
Art. 32, Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Municipio de Santa Isabel, 24 de setembro de 2020.

FABIA DA SILVA PORTO
PREFEITA MUNICIPAL

VALESCA CASSIANO SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
E SECRETARIA MUNICIPAL INTERINA DE PLANEJAMENTO, OBRAS, URBANISMO E HABITAGCAO

Registrado e publicado na Secretaria de Gabinete, na data supra.
MARCELO PEREIRA ARENA

SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRAGCAO
E SECRETARIO MUNICIPAL INTERINO GERAL DE GABINETE
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