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De acordo com a Lei N° 2.872 de 19 de janeiro de 2018
LEIS

LEI N° 3.125 DE 20 DE OUTUBRO DE 2022

Autoriza o Poder Executivo Municipal a efetuar transposicdo, remanejamento e
transferéncia de recursos orgamentdrios, de uma categoria de programagao e
entre érgdos de governo no  orgamento vigente

A Camara Municipal de Santa Isabel aprovou, e eu, CARLOS AUGUSTO CHINCHILLA
ALFONZO, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12, Fica o Poder Executivo autorizado, nos termos do art. 167, inciso VI, da Constituicao
Federal, a efetuar transposicdes, remanejamento e transferéncias orcamentdrias do Poder Executivo,
no valor de R$ 299.600,00 (duzentos e noventa e nove mil e seiscentos reais), nas seguintes rubricas
orcamentarias:

SUPLEMENTA Valor
01.06.01.08.1220015.2521 01 - Administragdao do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

3.1.90.11 (ficha 178) - Vencimentos e Vantagens Fixas - PC. R$ 219.600,00
3.1.90.13 (ficha 180) - Obrigacdes Patronais. R$ 80.000,00
Total R$

299.600,00

Art. 22, Os recursos necessarios para a suplementacao mencionada no art. 1° desta Lei, no valor
de R$ 299.600,00 (duzentos e noventa e nove mil e seiscentos reais), decorrerao da anulacao parcial de
dotacdo da seguinte classificacdo orcamentaria do  orgamento vigente:

ANULA Valor
01.06.01.08.2440105.2708 01 - Casa de Acolhimento
Aconchego.
3.3.90.39 (ficha 285) - Outros Servigos de Terceiros - PJ] R$ 299.600,00
Total R$
299.600,00

Art. 32. Esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicacao.
Municipio de Santa Isabel, 20 de outubro de 2022.

CARLOS AUGUSTO CHINCHILLA ALFONZO
PREFEITO MUNICIPAL

NOELY DE SOUZA COSTA
SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

ALDO CESAR DE OLIVEIRA SOUZA
SECRETARIO DE FINANCAS

Registrado e publicado nesta Secretaria Geral de Gabinete, na data supra.
FELIPE NABIL VARGAS BOU ASSI
SECRETARIO DE GOVERNO E ADMINISTRACAO
SECRETARIO INTERINO GERAL DE GABINETE
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De acordo com a Lei N° 2.872 de 19 de janeiro de 2018
LEI N© 3.126 DE 20 DE OUTUBRO DE 2022

Autoriza o Poder Executivo Municipal a efetuar transposicao,
remanejamento e transferéncia de recursos orgamentarios entre unidades

orcamentarias, programas e categorias econémicas.

A Camara Municipal de Santa Isabel aprovou, e eu, CARLOS AUGUSTO CHINCHILLA

ALFONZO, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°, Fica o Poder Executivo autorizado, nos termos do art. 167, inciso VI, da Constituicdo
Federal, a efetuar transposigao, remanejamento e transferéncias orcamentarias do Poder Executivo, no valor

de R$ 2.072.000,00 (dois milhdes e setenta e dois mil reais), nas seguintes rubricas orgamentarias:

DESTINO Valor
01.03.01.04.1220006.2008 01 - Manutencao Secretaria

Municipal de Finangas

3.3.90.47 (ficha 066) - Obrigagdes Tributarias e Contributivas R$ 150.000,00
01.03.01.04.1230000.0002 01 - Juros da Divida Interna

3.2.90.21 (ficha 070) - Juros Sobre a Divida Por Contrato R$ 22.500,00
01.03.01.28.8430000.0001 01 - Precatérios

3.2.90.91 (ficha 071) - Sentengas Judiciais R$ 238.000,00
4.6.90.91 (ficha 073) - Sentencas Judiciais R$ 20.500,00

01.05.02.12.3610023.2300 01 - Manutengao dos Servigos

Educacionais

3.3.90.30 (ficha 126) - Material de Consumo R$ 25.000,00
3.3.90.39 (ficha 129) - Outros Servigos de Terceiros — PJ] R$ 171.000,00
01.05.08.12.3610085.2643 01 - Transporte Escolar
3.3.90.39 (ficha 172) - Outros Servigos de Terceiros — PJ] R$ 1.445.000,00
TOTAL R$
2.072.000,00

ORIGEM Valor
01.03.01.04.1220006.2008 01 - Manutencao Secretaria
Municipal de Finangas R$ 2.047.000,00

3.3.90.39 (ficha 063) - Outros Servigos de Terceiros — PJ]
01.05.01.12.1220023.1048 01 - Informatizacdao da Rede
Escolar R$ 500,00
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De acordo com a Lei N° 2.872 de 19 de janeiro de 2018

3.3.90.30 (ficha 099) - Material de Consumo. R$ 500,00
3.3.90.39 (ficha 100) - Outros Servicos de Terceiros - PJ. R$ 500,00
4.4.90.52 (ficha 101) - Equipamentos e Material Permanente.

01.05.01.12.1220023.2300 01 - Manutencao dos Servicos

Educacionais.

3.3.90.92 (ficha 112) - Despesas de Exercicios Anteriores. R$ 500,00
4.4.90.51 (ficha 113) - Obras e Instalac0es. R$ 500,00
4.4.90.52 (ficha 115) - Equipamentos e Material Permanente. R$ 500,00

01.05.02.12.3610023.2300 01 - Manutencao dos Servicos

Educacionais.

4.4.90.51 (ficha 133) - Obras e Instalac0es. R$ 500,00
4.4.90.52 (ficha 135) - Equipamentos e Material Permanente. R$ 500,00
01.05.03.12.3650023.2103 01 - Ampliacao de Vagas de

Creche. R$ 500,00
3.3.90.30 (ficha 137) - Material de Consumo. R$ 10.000,00
4.4.90.51 (ficha 138) - Obras e Instalagdes. R$ 10.000,00

4.4.90.52 (ficha 139) - Equipamentos e Material Permanente.
01.05.03.12.3650023.2301 01 - Educacdo Infantil - Pré

Escola. R$ 500,00
3.3.90.36 (ficha 143) - Outros Servigos de Terceiros - PF.
TOTAL R$

2.072.000,00

Art. 2, Esta Lei entrard em vigor a partir da data de sua publicacéo.
Municipio de Santa Isabel, 20 de outubro de 2022.

CARLOS AUGUSTO CHINCHILLA ALFONZO
PREFEITO MUNICIPAL

NOELY DE SOUZA COSTA
SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

ALDO CESAR DE OLIVEIRA SOUZA
SECRETARIO DE FINANGAS

Registrado e publicado nesta Secretaria Geral de Gabinete, na data supra.
FELIPE NABIL VARGAS BOU ASSI
SECRETARIO DE GOVERNO E ADMINISTRACAO
SECRETARIO INTERINO GERAL DE GABINETE
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De acordo com a Lei N° 2.872 de 19 de janeiro de 2018

DECRETOS

DECRETO N° 6.785 DE 20 DE OUTUBRO DE 2022

Autoriza o Poder Executivo Municipal a efetuar transposicdo, remanejamento e
transferéncia de recursos orcamentarios, de uma categoria de programacao e
entre 6rgdos de governo no  orgamento vigente

CARLOS AUGUSTO CHINCHILLA ALFONZO, Prefeito Municipal de Santa Isabel, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuicdes que Ihes sdo conferidas por Lei, promulga o seguinte Decreto:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado, nos termos do art. 167, inciso VI, da Constituicao
Federal, a efetuar transposicdes, remanejamento e transferéncias orcamentdrias do Poder Executivo,
no valor de R$ 299.600,00 (duzentos e noventa e nove mil e seiscentos reais), nas seguintes rubricas
orcamentarias:

SUPLEMENTA Valor
01.06.01.08.1220015.2521 01 - Administracao do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

3.1.90.11 (ficha 178) - Vencimentos e Vantagens Fixas - PC. R$ 219.600,00
3.1.90.13 (ficha 180) - Obrigacdes Patronais. R$ 80.000,00
Total R$ 299.600,00

Art. 22, Os recursos necessarios para a suplementacdo mencionada no art. 12 deste Decreto, no
valor de R$ 299.600,00 (duzentos e noventa e nove mil e seiscentos reais), decorrerdao da anulagao parcial
de dotacdo da seguinte classificacdo orcamentaria do orcamento vigente:

ANULA Valor
01.06.01.08.2440105.2708 01 - Casa de Acolhimento
Aconchego.
3.3.90.39 (ficha 285) - Outros Servicos de Terceiros - PJ] R$ 299.600,00
Total R$ 299.600,00

Art. 3¢. Este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicacgdo.

Municipio de Santa Isabel, 20 de outubro de 2022.

CARLOS AUGUSTO CHINCHILLA ALFONZO
PREFEITO MUNICIPAL

ALDO CESAR DE OLIVEIRA SOUZA
SECRETARIO DE FINANCAS

Registrado e publicado nesta Secretaria Geral de Gabinete, na data supra.
FELIPE NABIL VARGAS BOU ASSI
SECRETARIO DE GOVERNO E ADMINISTRACAO
SECRETARIO INTERINO GERAL DE GABINETE
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Didrio Oficial Eletrénico

Municipio de Santa Isabel

De acordo com a Lei N° 2.872 de 19 de janeiro de 2018
DECRETO N° 6.786 DE 20 DE OUTUBRO DE 2022

Autoriza o Poder Executivo

Municipal a efetuar
remanejamento e transferéncia de recursos orgamentarios entre unidades
orcamentarias, programas e categorias econémicas.

~

transposicao,

CARLOS AUGUSTO CHINCHILLA ALFONZO, Prefeito Municipal de Santa Isabel, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuicdes que Ihes sdo conferidas por Lei, promulga o seguinte Decreto:

Art. 1°, Fica o Poder Executivo autorizado, nos termos do art. 167, inciso VI, da Constituicao
Federal, a efetuar transposicao, remanejamento e transferéncias orcamentarias do Poder Executivo, no valor
de R$ 2.072.000,00 (dois milhdes e setenta e dois mil reais), nas seguintes rubricas orcamentarias:

DESTINO Valor
01.03.01.04.1220006.2008 01 - Manutencao Secretaria
Municipal de Financas
3.3.90.47 (ficha 066) - Obrigacodes Tributarias e Contributivas R$ 150.000,00
01.03.01.04.1230000.0002 01 - Juros da Divida Interna
3.2.90.21 (ficha 070) - Juros Sobre a Divida Por Contrato R$ 22.500,00
01.03.01.28.8430000.0001 01 - Precatorios
3.2.90.91 (ficha 071) - Sentencas Judiciais R$ 238.000,00
4.6.90.91 (ficha 073) - Sentencas Judiciais R$ 20.500,00
01.05.02.12.3610023.2300 01 - Manutencao dos Servicos
Educacionais
3.3.90.30 (ficha 126) - Material de Consumo R$ 25.000,00
3.3.90.39 (ficha 129) - Outros Servigos de Terceiros — PJ] R$ 171.000,00
01.05.08.12.3610085.2643 01 - Transporte Escolar
3.3.90.39 (ficha 172) - Outros Servigos de Terceiros — PJ] R$ 1.445.000,00
TOTAL R$ 2.072.000,00
ORIGEM Valor
01.03.01.04.1220006.2008 01 - Manutencdo Secretaria
Municipal de Finangas R$ 2.047.000,00
3.3.90.39 (ficha 063) - Outros Servicos de Terceiros — PJ]
01.05.01.12.1220023.1048 01 - Informatizacdo da Rede
Escolar R$ 500,00
3.3.90.30 (ficha 099) - Material de Consumo. R$ 500,00
3.3.90.39 (ficha 100) - Outros Servigos de Terceiros - PJ. R$ 500,00
4.4.90.52 (ficha 101) - Equipamentos e Material Permanente.
01.05.01.12.1220023.2300 01 - Manutencao dos Servigos
Educacionais.
3.3.90.92 (ficha 112) - Despesas de Exercicios Anteriores. R$ 500,00
4.4.90.51 (ficha 113) - Obras e Instalacdes. R$ 500,00
4.4.90.52 (ficha 115) - Equipamentos e Material Permanente. R$ 500,00

01.05.02.12.3610023.2300 01 - Manutencao dos Servigos

Educacionais.
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De acordo com a Lei N° 2.872 de 19 de janeiro de 2018

4.4.90.51 (ficha 133) - Obras e Instalagdes. R$ 500,00
4.4.90.52 (ficha 135) - Equipamentos e Material Permanente. R$ 500,00
01.05.03.12.3650023.2103 01 - Ampliacao de Vagas de

Creche. R$ 500,00
3.3.90.30 (ficha 137) - Material de Consumo. R$ 10.000,00
4.4.90.51 (ficha 138) - Obras e Instalag0es. R$ 10.000,00

4.4.90.52 (ficha 139) - Equipamentos e Material Permanente.
01.05.03.12.3650023.2301 01 - Educacao Infantil - Pré

Escola. R$ 500,00
3.3.90.36 (ficha 143) - Outros Servicos de Terceiros - PF.
TOTAL R$ 2.072.000,00

Art. 2. Este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicacédo.
Municipio de Santa Isabel, 20 de outubro de 2022.

CARLOS AUGUSTO CHINCHILLA ALFONZO
PREFEITO MUNICIPAL

ALDO CESAR DE OLIVEIRA SOUZA
SECRETARIO DE FINANCAS

Registrado e publicado nesta Secretaria Geral de Gabinete, na data supra.
FELIPE NABIL VARGAS BOU ASSI
SECRETARIO DE GOVERNO E ADMINISTRAGAO
SECRETARIO INTERINO GERAL DE GABINETE

PORTARIAS

PORTARIA N° 21.268 DE 20 DE OUTUBRO DE 2022.

Art. 1°. FICA AFASTADO, de suas funcoes, a partir de 20/10/2022, o servidor publico municipal
ELOI DE CAMARGO LEITE, portador do RG n?, XX.XXX.303-8, CPF n°. XXX.XXX.568-05, inscrito no pront.
n°. 6143, admitido em 23/08/2010 no emprego permanente de FISCAL MUNICIPAL, com prejuizo de
saldrio e demais vantagens pelo periodo de 01 (um) ano, devendo retornar as suas atividades em
21/10/2023, de acordo com o PA n° 4093/2022.

PORTARIA N° 21.269 DE 20 DE OUTUBRO DE 2022

Art. 1°, RESCINDIR, o contrato de trabalho da servidora publica municipal, LUCIANA
APARECIDA BARBOSA, portadora do RG no. XX.XXX.823-2 e CPF no. XXX.XXX.288-36, admitida em
06/07/2022, no emprego temporario de PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL I.

PORTARIA N° 21.270 DE 20 DE OUTUBRO DE 2022

Art. 19, Fica prorrogado, por mais 30 (trinta) dias a Portaria instauradora n° 21.074, de 20
de maio de 2022 do Processo de Sindicancia Administrativa Investigativa.
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Municipio de Santa Isabel
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Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com seus efeitos retroativos
ao dia 19 de outubro de 2022.
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De acordo com a Lei N° 2.872 de 19 de janeiro de 2018

PORTARIA N° 21.271 DE 20 DE OUTUBRO DE 2022.

Art. 1°. Fica retificado o Inciso III do art. 1° da Portaria n°® 21.264, de 19 de outubro de 2022:

Onde se Lé:

“III- EDUCACAO FUNDAMENTAL II - INGLES:
Ananias Lopes Queiros - RG. n® XX.XXX.901-2, da EMEB JOAO ANTONIO MINEIRO para

EMEB PREF. WALDIR JOSE SAUEIA;"”
Leia-se:

“III- EDUCACAO FUNDAMENTAL II - INGLES:
Ananias Lopes Queiros - RG. n® XX.XXX.901-2, da EMEB JOAO ANTONIO MINEIRO para
EMEF JOSE DE ALMEIDA MACHADO;

CATA
TRECO

SANTA ISABEL iy @
SERVICOS MUNICIPAIS

LIGUE:

4656-2383

DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA
Das 7h as 11h e das 12h as 16h

Municipio de . o
g Santa Isabel Servigos Municipais
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De acordo com a Lei N° 2.872 de 19 de janeiro de 2018

GOVERNO - DIRETORIA DE LICITAGOES

COMUNICADO DE RESULTADO
PREGAO PRESENCIAL N° 28/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2,971/2022

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISICAO DE RAGCAO PARA CAES, PELO PERIODO DE 12
(DOZE) MESES, PARA ATENDER A DEMANDA DO PROGRAMA BEM ESTAR ANIMAL JUNTO AO CANIL
MUNICIPAL.

A DIRETORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS TORNA PUBLICO QUE O PREGAO PRESENCIAL N° 28/2022
FOI DECLARADO "FRACASSADO".

MAIORES INFORMAGOES NO PORTAL DA TRANSPARENCIA: WWW.SANTAISABEL.SP.GOV.BR, LINK:
LICITACOES.

COMUNICADO DE RESULTADO DE AMOSTRA E REABERTURA DE SESSAO
PREGAO PRESENCIAL N° 38/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2,997/2022

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICA'O DE IMPRESSOS GRAFICOS, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DE DIVERSAS SECRETARIAS, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

O pregoeiro do Municipio de Santa Isabel, no uso de suas atribuicdes legais, comunica o RESULTADO das
amostras apresentadas pelo licitante classificado em 1° lugar do Pregdo Presencial n°® 38/2022, conforme
segue:

EMPRESA: GRAFICA CS EIRELI- CNPJ: 10.651.441/0001-07

Item/Global Da Analise
01 APROVADO

O documento da analise da amostra esta disponivel na integra no site deste Municipio:
“https://apps.santaisabel.sp.gov.br/licitacao/arquivos2/f1bd0bc85aec3066270bc7dfd0d96166/”
Designo a reabertura de sessdo para o dia 24/10/2022 as 09h00.

Santa Isabel, 20 de outubro de 2022.

RODRIGO MARTINS DE MIRANDA
PREGOEIRO
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De acordo com a Lei N° 2.872 de 19 de janeiro de 2018
PODER LEGISLATIVO - CAMARA MUNICIPAL

EXTRATO DO TERMO CONTRATUAL 15/2022

PROCESSO: N° 8877, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022.

MODALIDADE: Dispensa de Licitagao 56/2022

CONTRATO: N2 15/2022

CONTRATANTE: Camara Municipal de Santa Isabel

CONTRATADA: NK PORT FACILITIES E TERCEIRIZACAO DE SERVICOS LTDA.

CNPJ: 36.658.2781/0001-06

ENDERECO: Av. Paulista, n°® 2064, andar 14, conj 1401, bairro Bela Vista, Municipio de Sao Paulo /SP
OBJETO: CONTRATACAO EMERGENCIAL DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE PORTARIA NA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL.

VALOR (R$): R$ 114.000,00 (cento e quatorze mil reais).

VIGENCIA: 3 meses (a partir de 22 de outubro de 2022).

DATA DA ASSINATURA: 18 de outubro de 2022.

ATO DA MESA N2 253, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022
A Mesa da Camara Municipal de Santa Isabel, usando de suas atribuicOes legais, baixa o seguinte ato:

Art. 12, Fica regulamentado, nos termos seguintes, o funcionamento do Sistema de
Controle Interno no Poder Legislativo do Municipio de Santa Isabel.

Art. 2°, O Sistema de Controle Interno esta sujeito ao disposto nos artigos 70 e 74 da
Constituicdo Federal, artigo 35 da Constituicdo do Estado de Sao Paulo, artigo 58 da Lei Organica do Municipio
de Santa Isabel e artigo 4° da Resolugdo n® 260/2018, da Camara Municipal de Santa Isabel, observadas as
demais legislagbes e normas regulamentares aplicaveis.

Art. 32. Para os fins desta norma, entende-se por:

I - relatério: documento técnico de que se serve a Controladoria Interna para
relatar as suas constatagoes, conclusdes e recomendacoes;

II - plano de agdo: documento que contém as solugGes propostas pelo setor
responsavel para correcdo das impropriedades verificadas pela Controladoria interna em seu relatério;

III - controle interno: fiscalizacdo interna exercida pelos proprios servidores
da Camara Municipal de Santa Isabel, em especial os que ocupam postos de chefia;

IV - unidade de controle interno: 6rgao central de gestdo do sistema de
controle interno que tem por finalidade orientar e acompanhar a gestdo da Casa para subsidiar a tomada de
decisdes a partir da geracdo de informacGes, de maneira a garantir a melhoria continua da qualidade do
gasto publico;

V - unidade administrativa: 6rgdos integrantes da estrutura organizacional
inter-relacionados com a unidade de controle interno;

VI - sistema de controle interno: conjunto de unidades técnicas articuladas a
partir da unidade de controle interno, orientadas para o desempenho dos diversos objetivos de controle
interno;

VII - auditoria interna: atividade de controle, realizada consoante normas e
procedimentos de auditoria, compreendendo o exame detalhado, total, parcial ou pontual dos atos
administrativos e fatos contdabeis.

Art. 4°. O controle interno serd realizado nas seguintes modalidades:
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I - preventivo: efetuado com a finalidade de evitar a ocorréncia de erros,
desperdicios ou irregularidades na gestdao administrativa;
IT - concomitante: ocorre durante o andamento do processo de consecucao
dos atos da administragdo publica;
III - corretivo: visando a adocdo de acbes corretivas, apds a deteccao de
erros, desperdicios ou irregularidades na gestdo administrativa.
Art. 5°. S3o objetivos do Controle Interno:
I - identificar riscos e propor medidas para o controle de suas causas;
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IT - avaliar o cumprimento dos planos orgcamentarios, bem como a eficiéncia
de seus resultados;
III - buscar o equilibrio nas contas publicas e a correta aplicacdo
administrativa e financeira dos recursos publicos;
IV - examinar os resultados quanto a economicidade, eficiéncia e eficacia da
gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial, de pessoal e demais sistemas administrativos e operacionais;
V - auxiliar a administracao na prevencao, identificacdo e saneamento de
erros, fraudes, desvios, abusos, perdas e desperdicios cometidos por gestores e servidores em geral, evitando
a sua recorréncia;
VI - preservar o patrimonio publico;
VII - controlar o cumprimento das agdes que integram os programas;
VIII - verificar o cumprimento da lei.
Art. 62, Integram o Sistema de Controle Interno da Camara Municipal de Santa Isabel:
I - as unidades administrativas, representadas pelas suas respectivas chefias,
nos limites de sua competéncia em sua area de atuacao;
IT - a unidade de controle interno da Casa.
Paragrafo Unico. A unidade de controle interno da Camara Municipal de Santa
Isabel serd a Controladoria Interna, que se constituird em unidade de assessoramento e controle, vinculada
diretamente ao Presidente da Casa.
Art. 7°. Como integrantes do Sistema de Controle Interno da Camara Municipal, as
unidades administrativas, em seu ambito de atuacao, deverdo:
I - prestar apoio na identificagdo dos riscos inerentes as atividades nas quais
a sua unidade esta diretamente envolvida, assim como, no estabelecimento dos respectivos procedimentos
de controle, para mitigar os riscos identificados;
II - implementar controles e exercer o acompanhamento para que exista
efetiva observancia da legislacdo e das normas a que a unidade esteja sujeita;
III - exercer o controle sobre o uso e guarda de bens;
IV - manter registro de suas operagdes e adotar manuais e fluxogramas para
espelhar as rotinas de procedimentos que consubstanciam suas atividades;
V - orientar providéncias para as questdes relacionadas ao controle externo
afetas a sua unidade;
VI - promover com prioridade o atendimento as solicitacdes de informacdes
e providéncias por parte da Controladoria Interna, inclusive quanto a obtengdo e encaminhamento de
respostas sobre as constatacdes e recomendacdes apresentadas pela Controladoria Interna;
VII - reportar a Controladoria Interna, as situacbes de auséncias de
providéncias para a apuragao e/ou regularizacdo de desconformidades;
VIII - auxiliar a Controladoria Interna no desempenho de suas atribuigdes.
Art. 8°. Compete a Controladoria Interna da Camara Municipal de Santa Isabel:
I - coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno;
II - estimular adesao as normas e as diretrizes fixadas;
III - propor normatizacao, sistematizacdo e padronizacao de procedimentos
operacionais;
IV - auxiliar na prevencao de praticas ineficientes e antieconémicas, erros,
fraudes, malversacao, abusos, desvios e outras inadequacoes;
V - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;
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VI - realizar visitas “in loco” nos diversos setores da Casa para
apontamentos, acompanhamentos e orientacdes técnicas;
VII - avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria;
VIII - exercer o acompanhamento quanto a observancia dos limites
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constitucionais e legais;

IX - estabelecer mecanismos de monitoramento continuo dos riscos
levantados;

X - propor a melhoria ou implantacdo de sistemas de processamento
eletronico de dados em todas as atividades da administracdo publica, com o objetivo de aprimorar os
controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel de informacoes;

XI - alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que
instaure procedimento adequado, sob pena de responsabilidade solidaria, a fim de apurar os atos e fatos
ilegais, ilegitimos e antieconémicos que resultem em prejuizo ao erario, praticados por servidores publicos;

XII - emitir Relatérios Quadrimestrais;

XIII - zelar pela qualidade e pela independéncia da unidade de controle
interno;

XIV - elaborar o Plano Operativo Anual da Controladoria Interna;

XV - propor a Mesa Diretora da Cadmara Municipal de Santa Isabel atualizacdo
ou adequacao do presente Ato.

Art. 92 O Plano Operativo Anual da Controladoria Interna conterd os temas a serem
trabalhados durante o exercicio e devera ser encaminhado ao Presidente da Casa para ciéncia até o final de
dezembro.

Art. 10. A Controladoria Interna emitira um Relatério Quadrimestral em que reportara
a Presidéncia, um resumo analitico dos principais pontos de controle analisados no periodo, bem como
eventuais recomendacgdes e conclusdes.

Art. 11. Em situacdes especificas em que haja complexidade ou especializacdo, a
Controladoria Interna podera solicitar ao Presidente, desde que devidamente justificada, a colaboracao
técnica de outros servidores ou a contratagdo de terceiros para a realizagdo de seus trabalhos.

Art. 12. O servidor que exercer as funcdes inerentes a Controladoria Interna, devera
guardar sigilo sobre os dados e informacbes obtidas em decorréncia do exercicio de suas atribuigdes, bem
como desempenhar as suas atividades de forma imparcial e em conformidade com os principios éticos.

Art. 13. E vedado aos servidores lotados na Controladoria Interna o desempenho de
qualquer outra atividade incompativel com suas atribuicdes, em especial:

I - participar de comissoes de licitacdo, inerentes a sindicancias, processos
administrativos em geral ou destinadas a apurar irregularidades ou ilegalidades;

IT - participar de comissdes processantes de tomadas ou prestacdao de
contas ou de inventario;

III - ser fiscal ou gestor de contratos.

Art. 14. Sao garantias dos servidores integrantes da Controladoria Interna:

I - Independéncia funcional para o desempenho de atividades;

II - O Acesso a quaisquer documentos, informacdes e banco de dados
indispensaveis e necessarios ao exercicio das fungdes de controle interno.

§ 1°. O agente publico que, por acdo ou omissdo, causar embaraco,
constrangimento ou obstaculo a atuacdo da Controladoria Interna no desempenho de suas funcgdes
institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2° A Controladoria Interna poderd utilizar-se de formularios, relatorios
padronizados, entrevistas, softwares, questionarios, ou qualquer outro meio para solicitar informagdes aos
responsaveis pelos setores da Camara de Santa Isabel, estipulando prazo para resposta, sendo obrigatoria a
prestacdo das informagdes e esclarecimentos.

§ 3°. Os responsaveis pelos setores da Camara de Santa Isabel deverdo
assinar documento com as informacdes prestadas a Controladoria Interna, as quais subsidiardo o Relatério
quadrimestral do Controle Interno.
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Art. 15. A Camara subsidiara a Controladoria Interna com suporte necessario de
recursos humanos, de materiais, sistema informatizado, e dotagdes proprias com o objetivo de fortalecer a
gestdo e racionalizar as agbes de controle.

Art. 16. Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo.

Santa Isabel, 19 de outubro de 2022.
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